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MÓDULO I. DIVERSAS TEORÍAS ACERCA DEL MERCADO DE TRABAJO.

DEL 22 AL 30 DE OCTUBRE DE 2010

	Tema
	Contenido
	Ponente

	Marco Teórico - Conceptual

	Conceptos básicos

Acumulación

Concentración

Centralización

Composición Orgánica del Capital

· Composición de Valor

· Composición Técnica

Plusvalía

· Plusvalía Absoluta

· Plusvalía Relativa

Monopolio

Ejército Industrial de Reserva

Superpoblación Relativa

Superpoblación Fluctuante

Superpoblación Latente

Superpoblación Intermitente
	Dr. Gerardo González Chávez

Instituto de Investigaciones Económicas, UNAM

	Mercados de Trabajo
	Mercados

1. Mercado de Trabajo Mundial

2. Mercado de Trabajo en América Latina

· Emigrantes de América Latina

· Inmigrantes en Estados Unidos

· Las Remesas

· Las Políticas Migratorias

· Consecuencias

3. El Mercado de Trabajo en México

· Población Total

· Población Económicamente Activa

· Ocupación por Sector de Actividad

· Población Desocupada

· Empleo Formal

· Empleo Informal

· Migración

· La Inmigración y la Productividad

· Conclusiones
	Dr. Gerardo González Chávez

Instituto de Investigaciones Económicas, UNAM

	Antecedentes y situación económica de los países emisores
	Contexto General     

a) Anclaje teórico-metodológico;              

b) Tendencias mundiales de la migración;  

c)  Principales destinos de la migración  


	Dr. Fernando Lozano Ascencio

Centro Regional de Investigaciones Multidisciplinarias (CRIM-UNAM)

	Principales países exportadores de trabajo
	d) Remesas y desarrollo;                          

e)  Migración calificada; 

f)   Migración a Estados Unidos


	Dr. Fernando Lozano Ascencio

Centro Regional de Investigaciones Multidisciplinarias (CRIM-UNAM)


COSTO MÓDULO $ 3,000.00       DESCUENTO DEL 50%  $ 1,500.00
MÓDULO II. LA  MOVILIDAD MUNDIAL DE LOS TRABAJADORES.

DEL 5 AL 20 DE NOVIEMBRE DE 2010

	Tema
	Contenido
	Ponente

	Metodologías para el análisis del mercado de trabajo
	Mercado de Trabajo y Migración

· Revisión de la teoría del capital humano y de los mercados segmentados.

· Comportamiento de la migración de trabajadores.

· Visión Pull/push y sistemas mundiales.

· Globalización,  migración y economía del conocimiento: Estados Unidos (atracción)

· Funcionalidad de los indocumentados

· México y el factor expulsión.
	Dra. Ana Ma. Aragonés Castañer

Instituto de Investigaciones Económicas, UNAM

	Globalización y Migración
	Estados Unidos

· Principal Receptor de Migrantes

· Economía del Conocimiento

· Globalización
	Dra. Ana Ma. Aragonés Castañer

Instituto de Investigaciones Económicas, UNAM

	Mercado laboral de países expulsores a EU
	Contexto Nacional

· Países expulsores  hacia EU

· Políticas Públicas

· Situación socioeconómica
	Dra. Elaine Levine  Leiter

Centro de Investigaciones sobre América del Norte

	EU – América Latina
	Contexto laboral de la población latina en EU

· Distribución del Ingreso

· Condiciones laborales y económicas
· Oportunidades de jerarquía social
	Dra. Elaine Levine  Leiter

Centro de Investigaciones sobre América del Norte

	Aspectos históricos de la migración México-Estados Unidos
	Migración

· Origen (1848-1900)

· Revolución Mexicana (1900-1930)

· La gran depresión y las repatriaciones masivas- forzadas de mexicanos. 1930-1940

· Los Convenios Braceros, el milagro mexicano, la movilidad transfronteriza, los indocumentados y la Operación Espaldas Mojadas. 1940-1970


	Dra. Genoveva Roldán Dávila

Instituto de Investigaciones Económicas, UNAM

	Aspectos contemporáneos de la migración México-Estados Unidos
	Migración

· La migración México-Estados Unidos, la integración y el desarrollo. 1990-2010.
	Dra. Genoveva Roldán Dávila

Instituto de Investigaciones Económicas, UNAM


COSTO MÓDULO $ 3,000.00       DESCUENTO DEL 50%  $ 1,500.00
MÓDULO III. LA MOVILIDAD LABORAL EN AMÉRICA LATINA


DEL 26 DE NOVIEMBRE AL 4 DE DICIEMBRE DE 2010

	Tema
	Contenido
	Ponente

	Las condiciones de trabajo y la competitividad
	Crisis del Capitalismo

· Marco teórico – conceptual

· Antecedentes

· Crisis actual

· Sobreproducción 

· Sobreacumulación

· Subconsumo

· Flexibilización y precarización laboral
	Mtro. Juan Arancibia Córdova

Instituto de Investigaciones Económicas, UNAM

	La posición de México en el contexto internacional
	Condición de Desigualdad

· Crisis del neoliberalismo

· Privatización de las funciones del Estado

· Revolución científico – técnica

· Migración laboral
	Mtro. Juan Arancibia Córdova

Instituto de Investigaciones Económicas, UNAM

	Flujos Migratorios: Un modelo para el análisis
	Movilidad Laboral Internacional y sus Repercusiones

· Conceptos básicos

· Cambio de paradigmas 

· Teorías de la Migración Internacional.

· Bloques económicos 
	Dr. Adolfo Sánchez Almanza

Instituto de Investigaciones Económicas, UNAM

	Escalas Territoriales de Análisis
	Caso México

· Análisis por regiones de México

· Modelos Económicos y Procesos de Urbanización

· Modelo Gravitacional

· Sistema Funcional de Ciudades

· Análisis Socioeconómico, Demográfico, Macroeconómico.
	Dr. Adolfo Sánchez Almanza

Instituto de Investigaciones Económicas, UNAM


COSTO MÓDULO $ 3,000.00       DESCUENTO DEL 50%  $ 1,500.00
MÓDULO IV. ESTADÍSTICAS PARA EL ANÁLISIS DEL MERCADO DE TRABAJO EN MÉXICO.

DEL 14 AL 29 DE ENERO DE 2011

	Tema
	Contenido
	Ponente

	Metodología para el levantamiento de las estadísticas de empleo


	Estructura

Marco teórico conceptual

Capital 

· Humano

· Social

· Natural

Modelos económicos


	Rafael Bouchaín Galicia

Instituto de Investigaciones Económicas, UNAM

	Las estadísticas sobre el mercado laboral
	Empleo – Desempleo

Conceptos básicos

· Empleo

· Empleo formal

· Empleo Informal

· Desempleo

Estadísticas
	Rafael Bouchaín Galicia

Instituto de Investigaciones Económicas, UNAM

	Instrumentos de análisis


	Instrumentos de análisis

Conceptos básicos

ENOE

Estadísticas

Ejercicio Práctico


	Lic. Abigail Duran Duran

INEGI

	Información sobre empleo formal e informal
	Fuentes

Censos Nacionales

Encuestas en Hogares

Encuestas en Establecimientos

Registros Administrativos

Bases de Datos
	Lic. Abigail Duran Duran

INEGI

	Instrumentos de Medición

Estadísticas para el análisis migratorio
	Conceptos básicos 

Marco teórico conceptual Estructura

1. Antecedentes.

2. Estadísticas para el análisis migratorio

a) La migración en México: algunos hechos antes de comprender las fuentes.

b) Los datos: revisión de las principales fuentes de información en materia de migración y mercado de trabajo en general.

3. Técnicas de análisis de datos: ¿Cómo analizo los datos?
	Mtro. Roberto Ramírez Hernández

Instituto de Investigaciones Económicas, UNAM

	El mercado de trabajo integrado
	Taller: Análisis de datos sobre migración y mercado de trabajo. (Sala de Computo)
· Obtener  tasa de crecimiento de la PEA

· Obtener  la interpolación de la migración

· Obtener  la extrapolación de la migración
	Mtro. Roberto Ramírez Hernández

Instituto de Investigaciones Económicas, UNAM


COSTO MÓDULO $ 3,000.00       DESCUENTO DEL 50%  $ 1,500.00 
MÓDULO V. EL MERCADO DE TRABAJO EN MÉXICO.

DEL 4 AL 19 DE FEBRERO DE 2011

	Tema
	Contenido
	Ponente

	Estructura del empleo
	Desarrollo

· Conceptos y debates teóricos.

· De la ISI a la IOE (1930s-1988); la estrategia de la liberalización en México (1988- …) e implicaciones.

· Procesos glocales y el debate entorno a la competitividad 

· Conclusiones
	Dr. Enrique Dussel Peters

Facultad de Economía, UNAM

	Empleo formal
	Estructura

Tendencias socioeconómicas y empleo

· Relevancia de Asia (y China)

· Principales resultados macroeconómicos

· Principales resultados manufactureros

· Estudios de caso: a) la cadena hilo-textil-confección (HTC) y b) la electrónica en Jalisco

· Conclusiones
	Dr. Enrique Dussel Peters

Facultad de Economía, UNAM

	Empleo Informal
	Desarrollo

· Definiciones

· Paradigmas teóricos

· Determinantes y consecuencias del empleo informal

· Estadísticas del empleo informal en México
	Mtro. Antonio Amerlinck Assereto

Secretaria del Trabajo y Previsión Social



	Empleo Informal
	Desarrollo

Conceptualización

Estructura del empleo informal

Inestabilidad laboral

Ausencia de salario y prestaciones sociales


	Dr. Gerardo González Chávez

Instituto de Investigaciones Económicas, UNAM

	Demanda vs Oferta de Empleo
	Estructura

· Marco Teórico – conceptual

· Condiciones laborales de los trabajadores

· Productividad vs Trabajo
	Dra. Rosa Albina Garavito Elías

Universidad Autónoma Metropolitana-Azcapotzalco

	Crisis del Empleo
	Desarrollo

Situación laboral

· Salarios


· Prestaciones sociales 

· Pacto social 

· Reforma laboral – Participación del Estado
	Dra. Rosa Albina Garavito Elías

Universidad Autónoma Metropolitana-Azcapotzalco


COSTO MÓDULO $ 3,000.00       DESCUENTO DEL 50%  $ 1,500.00
MÓDULO VI.  EL EMPLEO Y LA PRODUCTIVIDAD EN MÉXICO

DEL 25 DE FEBRERO AL 12 DE MARZO DE 2011

	Tema
	Contenido
	Ponente

	Composición orgánica de capital
	Estructura

· Composición técnica 

· Composición de valor


	Dr. Jesús Rodríguez Vargas

Facultad de Economía UNAM

	Ciencia, Tecnología e Innovación en el Capital
	Estructura

· Cambio Técnico

· Cambio Tecnológico

· Ciencia – Maquinaria

· Ciencia – Trabajadores

· Trabajo Colectivo

· Ciencia – Tecnología – Innovación - Trabajadores
	Dr. Jesús Rodríguez Vargas

Facultad de Economía UNAM

	Innovación tecnológica


	Desarrollo

· Denominaciones sobre el Capitalismo Actual

· Marco teórico 

· Sociedad del Conocimiento

· Sociedad del Conocimiento en América Latina

· Revoluciones y Paradigmas Tecnológicos

· Paradigma Tecnoeconómico

· Trayectoria y Difusión Tecnológica

· Productividad, Cambio tecnológico y Rentabilidad

· Competitividad

· Innovación e Innovación tecnológica (IT)

· Indicadores de la IT
	Dra. Ma. del Carmen del Valle Rivera

Instituto de Investigaciones Económicas, UNAM

	Intensidad


	Estructura

· Intensidad del Trabajo

· Sistema Nacional de Innovación (SNI)

· Indicadores del SNI

· Política de Ciencia y Tecnología

· Vínculo de los actores sociales
	Dra. Ma. del Carmen del Valle Rivera

Instituto de Investigaciones Económicas, UNAM

	Productividad


	Estructura

· Proceso de Producción del conocimiento

· Evolución de la economía

· Competitividad y desempeño social

· Productividad-Eficiencia-Rendimiento
	Dr. José Luis Solleiro Rebolledo

Centro de Ciencias Aplicadas y Desarrollo Tecnológico CCADET.



	Especialización
	Desarrollo

· Competitividad – Tecnología

· Sistemas Nacionales de Innovación

· Política Industrial

· Capital Humano e Intelectual

· Biotecnología
	Dr. José Luis Solleiro Rebolledo

Centro de Ciencias Aplicadas y Desarrollo Tecnológico CCADET.


COSTO MÓDULO $ 3,000.00       DESCUENTO DEL 50%  $ 1,500.00
MÓDULO VII.  FLEXIBILIDAD LABORAL EN MÉXICO 


DEL 18 AL 26 DE MARZO DE 2011

	Tema
	Contenido
	Ponente

	Producción flexible y la contratación colectiva
	Desarrollo

· Disposición Normativa

· Responsabilidad Solidaria

· Tercerización

· Subcontratación

· Desprotección Jurídico Laboral

· Reforma laboral

· Similitudes con América Latina
	Dr. Alfonso Bouzas Ortiz

Instituto de Investigaciones Económicas, UNAM

	Del Estado de Bienestar a la Globalización Económica
	Estructura

· Derechos sociales

· Pérdida del Estado Nación

· La gran fábrica

· La globalización y las nuevas formas de contratación

· El outsourcing

· Legislación laboral
	Dra. Aleida Hernández Cervantes
Posgrado de la Facultad de Derecho de la UNAM

	Reformas de primera generación y Precariedad laboral
	Estructura
· Reformas de primera generación y precariedad laboral

· El salario en México de 1934-2010

· El salario visto desde la Constitución y diversos tipos de “Canastas”

· El poder adquisitivo del salario en México 1940-2006 y 2006-2010
	Dr. Luis Lozano Arredondo

Facultad de Economía, UNAM

	Sectores afectados por la flexibilidad laboral
	Estructura
· El papel del Estado

· Reforma laboral

· Contratos Colectivos

· Contratos de Protección 

· Baja Productividad = Outsourcing

· Sindicalismo
	Dra. María Yolanda Xelhuantzi L.

Facultad de Ciencias Políticas y Sociales


COSTO MÓDULO $ 3,000.00       DESCUENTO DEL 50%  $ 1,500.00
MÓDULO VIII.  LA MODERNA REGULACIÓN LABORAL

1 Y 2 DE ABRIL DE 2011

	Tema
	Contenido
	Ponente

	Impacto en las relaciones laborales
	Desarrollo

· Dimensión Histórica

· Sistema tradicional 

· Sistema de Capitalización Individual

· OIT

· Sistema de Pensiones en América Latina
	Dra. María Ascensión Morales

Ramírez
Facultad de Derecho, Posgrado-UNAM. 

	Seguridad Social y Nuevo Orden Económico
	Desarrollo
· Dimensión Práctica

· Estructura de Pilares

· Procesos de Reforma

· América Latina

· Unión Europea y sus reformas

· Adecuación de Pensiones

· Administradoras para el Retiro

· Institucionalidad
	Dra. María Ascensión Morales Ramírez

Facultad de Derecho, Posgrado-UNAM. 


COSTO MÓDULO $ 3,000.00       DESCUENTO DEL 50%  $ 1,500.00
INFORMES E INSCRIPCIONES

Teléfonos: 5623-00-84  /  5623-00-83

E-mail: ceduiiec@servidor.unam.mx
Página Web: http://cec.iiec.unam.mx
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